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Thực hiện quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 18/6/2020; Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao chức năng thanh tra chuyên ngành; Quyết định số 44/2022/QĐ-UBND ngày 17/11/2022 của UBND tỉnh về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông. Sở Thông tin và Truyền thông kính trình UBND tỉnh xem xét, ban hành Quyết định sửa đổi, bổ sung quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông, cụ thể như sau:
I. SỰ CẦN THIẾT VÀ CƠ SỞ PHÁP LÝ
Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành; Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả (sau đây gọi là Nghị quyết số 18-NQ/TW) đã đề ra mục tiêu tổng quát: “Tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả và phù hợp với thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa nhằm tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý của Nhà nước và chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội; phát huy quyền làm chủ của nhân dân. Tinh giản biên chế gắn với cơ cấu lại, nâng cao chất lượng, sử dụng hiệu quả đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; giảm chi thường xuyên và góp phần cải cách chính sách tiền lương”. Nghị quyết xác định “việc sắp xếp, kiện toàn một số tổ chức và các đầu mối bên trong của từng tổ chức theo hướng giảm đầu mối, giảm tối đa cấp trung gian, giảm cấp phó…”. Thực hiện Kế hoạch số 88-KH/TU ngày 05/02/2018 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Hưng Yên thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Kế hoạch số 36/KH-UBND ngày 30/3/2018 của UBND tỉnh về Thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII;
	Thực hiện Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (đã được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ); Nghị định 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của Chính phủ Quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập; Kế hoạch số 154/KH-UBND ngày 15/12/2020 của UBND tỉnh triển khai thực hiện Nghị định số 107/2020/NĐ-CP, Nghị định số 108/2020/NĐ-CP và Nghị định số 120/2020/NĐ-CP của Chính phủ; Quyết định số 486/QĐ-UBND ngày 29/01/2021 của UBND tỉnh về việc phê duyệt Phương án sắp xếp, tổ chức lại bộ máy, biên chế công chức, số lượng người làm việc của các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Hưng Yên.
Vì vậy, để đảm bảo tính đồng bộ, thống nhất trong tổ chức của Thanh tra Sở với các quy định hiện hành của Chính phủ, Sở Thông tin và Truyền thông xây dựng dự thảo Quyết định của UBND tỉnh sửa đổi, bổ sung Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông.
II. MỤC ĐÍCH, QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO TRONG VIỆC XÂY DỰNG DỰ THẢO VĂN BẢN
1. Mục đích
Việc xây dựng Dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh nhằm mục đích:
a) Sở Thông tin và Truyền thông tỉnh Hưng Yên xây dựng Dự thảo bảo đảm theo đúng trình tự, thủ tục ban hành văn bản quy phạm pháp luật quy định tại Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015, Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 04/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành và một số biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Nghị định 154/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 34/2016/NĐ-CP, các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan.
b) Sắp xếp tổ chức lại các phòng thuộc Sở Thông tin và Truyền thông theo hướng tinh gọn, thu gọn đầu mối bên trong của Sở nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả và tiến độ thực hiện nhiệm vụ  của Sở theo tinh thần Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII cùng các Nghị quyết, Chương trình, Kế hoạch, văn bản chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy, Uỷ ban nhân dân tỉnh về thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; Nghị định 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của Chính phủ Quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập, Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành.
2. Quan điểm chỉ đạo trong việc xây dựng quyết định
	Việc xây dựng Dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh bảo đảm theo đúng chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và quan điểm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh tại các văn bản sau:
Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015;
	Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành;
	Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả;
	Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật;
	Nghị định 154/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 34/2016/NĐ-CP;
	Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (đã được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ);
	Nghị định số 158/2018/NĐ-CP ngày 22/11/2018 của Chính phủ quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể tổ chức hành chính;
	Nghị quyết số 10/NQ-CP ngày 03/02/2018 của Chính phủ ban hành Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Kế hoạch số 07-KH/TW ngày 27/11/2017 của Bộ Chính trị thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả;
Thông tư 11/2022/TT-BTTTT ngày 29/07/2022 của Bộ Thông tin và Truyền thông Hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Thông tin và Truyền thông thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Phòng Văn hóa và Thông tin thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện;
	Kế hoạch số 88-KH/TU ngày 05/02/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về Thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; 
	Kế hoạch số 36/KH-UBND ngày 30/3/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hưng Yên thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW;
Nghị định số 56/2024/NĐ-CP của Chính phủ ngày 18/5/2024 Sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 55/2011/NĐ-CP  của Thủ tướng Chính phủ ngày 04 tháng 7 năm 2011 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của tổ chức pháp chế;
Các quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh: Quyết định số 486/QĐ-UBND ngày 29/01/2021 của UBND tỉnh về việc phê duyệt Phương án sắp xếp, tổ chức lại bộ máy, biên chế công chức, số lượng người làm việc của các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; Quyết định số 44/2022/QĐ-UBND ngày 17/11/2022 về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông; Quyết định số 08/2023/QĐ-UBND ngày 20/04/2023 của UBND tỉnh Hưng Yên về việc Ban hành Quy định về quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tỉnh Hưng Yên; Quyết định số 2016/QĐ-UBND ngày 29/9/2023 của UBND tỉnh Hưng Yên v/v quyết định phê duyệt đề án tinh giản biên chế gắn với sắp xếp lại cơ cấu tổ chức và cơ cấu lại đội ngũ theo vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính của tỉnh Hưng Yên, giai đoạn 2023-2026; Quyết định số 503/QĐ-UBND ngày 04/3/2024 phê duyệt điều chỉnh vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức, biên chế công chức và lao động hợp đồng của Sở Thông tin và Truyền thông giai đoạn 2024-2026; Quyết định số 849/QĐ-UBND ngày 26/4/2024 của UBND tỉnh về việc giao biên chế công chức, lao động hợp đồng làm công việc hỗ trợ phục vụ trong các cơ quan, tổ chức hành chính tỉnh Hưng Yên năm 2024.
III. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG DỰ THẢO VĂN BẢN
1. Quá trình xây dựng dự thảo
Quá trình xây dựng dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh bảo đảm thực hiện đúng quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015. Cụ thể như sau:
Họp Lãnh đạo Sở chỉ đạo, giao nhiệm vụ soạn thảo xây dựng Tờ trình của Sở Thông tin và Truyền thông; dự thảo Quyết định của UBND tỉnh sửa đổi, bổ sung Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông.
Thành lập Ban biên tập xây dựng dự thảo Tờ trình của  Sở Thông tin và Truyền thông; dự thảo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh.
Nghiên cứu chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, các văn bản hướng dẫn của các bộ, ngành, của tỉnh và các tài liệu khác có liên quan xây dựng dự thảo Tờ trình và Quyết định.
Tổ chức lấy ý kiến của các sở, ban, ngành tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành phố.
[bookmark: _GoBack]Tổ chức lấy ý kiến rộng rãi của người dân vào nội dung dự thảo Tờ trình của Sở, dự thảo Quyết định của UBND tỉnh trên Cổng thông tin điện tử của tỉnh (tối thiểu 30 ngày, theo quy định tại Điều 120, Điều 129 Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015).
Tổng hợp, tiếp thu, giải trình ý kiến tham gia của các sở, ban, ngành tỉnh; UBND các huyện, thị xã, thành phố và người dân.
Đề nghị Sở Tư pháp thẩm định.
Đề nghị Sở Nội vụ thẩm định.
Lập hồ sơ trình UBND tỉnh xem xét, phê duyệt.
IV. THỰC TRẠNG TỔ CHỨC BỘ MÁY, BIÊN CHẾ
1. Vị trí, chức năng
1.1. Sở Thông tin và Truyền thông Hưng Yên (sau đây gọi tắt là Sở) là cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh Hưng Yên, có chức năng tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về báo chí; xuất bản, in, phát hành; phát thanh, truyền hình; thông tin điện tử; thông tin đối ngoại; thông tin cơ sở; bưu chính; viễn thông; tần số vô tuyến điện; công nghiệp công nghệ thông tin; ứng dụng công nghệ thông tin; an toàn thông tin mạng; giao dịch điện tử, chuyển đổi số tại địa phương (sau đây gọi tắt là thông tin và truyền thông).
1.2. Sở có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản riêng; chịu sự chỉ đạo, quản lý về tổ chức, biên chế và công tác của Ủy ban nhân dân tỉnh Hưng Yên, đồng thời chịu sự chỉ đạo, kiểm tra, hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ của Bộ Thông tin và Truyền thông.
1.3. Trụ sở làm việc: Đường Nguyễn Lương Bằng, phường Hiến Nam, thành phố Hưng Yên, tỉnh Hưng Yên.
2. Nhiệm vụ, quyền hạn
Thực hiện 35 nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Điều 2 Thông tư 11/2022/TT-BTTTT ngày 29/07/2022 của Bộ Thông tin và Truyền thông Hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Thông tin và Truyền thông thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Phòng Văn hóa và Thông tin thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện. 
3. Cơ cấu tổ chức
3.1. Lãnh đạo Sở: Gồm Giám đốc và không quá 03 (ba) Phó Giám đốc;
3.2. 04 phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở, gồm:
- Văn phòng Sở;
- Thanh tra Sở;
- Phòng Thông tin, Báo chí, Xuất bản;
- Phòng Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin.
3.3. 01 đơn vị sự nghiệp công lập: Trung tâm Công nghệ thông tin và Truyền thông.
4. Biên chế công chức hành chính và lao động hợp đồng
Theo Quyết định số 849/QĐ-UBND ngày 26/4/2024 của UBND tỉnh Hưng Yên, Sở Thông tin và Truyền thông được giao là 21 biên chế công chức và 05 lao động theo hợp đồng , hiện có mặt 26, trong đó: 21 biên chế công chức, 05 lao động hợp đồng, cụ thể như sau:
- Lãnh đạo Sở: 03 người;
- Văn phòng Sở: 10 người (05 công chức và 05 lao động hợp đồng) gồm: Chánh Văn phòng, 01 Phó Chánh Văn phòng, 03 Chuyên viên, chuyên viên chính, 02 nhân viên lái xe, 01 nhân viên phục vụ (Nhân viên lái xe và phục vụ hưởng lương từ NSNN), 02 nhân viên bảo vệ.
- Thanh tra Sở: 03 người (Chánh thanh tra, 01 Phó Chánh thanh tra, 01 thanh tra viên);
- Phòng Thông tin, Báo chí, Xuất bản: 05 người (Trưởng phòng, 01 phó trưởng phòng, 03 chuyên viên);
- Phòng Bưu chính, viễn thông, Công nghệ thông tin: 05 người (Trưởng phòng, 01 phó trưởng phòng, 03 chuyên viên).
(Có danh sách cán bộ, công chức, người lao động của Sở gửi kèm-phụ lục 01).
5. Cơ sở vật chất, tài chính, ngân sách
Cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc được trang bị theo đúng quy định, phục vụ các hoạt động thường xuyên của các phòng, đơn vị trực thuộc.
Kinh phí ngân sách hoạt động của Sở được UBND tỉnh cấp hàng năm cho Văn phòng Sở và Trung tâm Công nghệ thông tin và Truyền thông.
V. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA CƠ QUAN SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG TRƯỚC KHI SẮP XẾP LẠI 
1. Đánh giá kết quả đạt được và những ưu điểm
Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, tuy còn gặp nhiều khó khăn nhưng được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, Bộ Thông tin và Truyền thông; sự phối hợp chặt chẽ của các sở, ban, ngành, đoàn thể, chính quyền các cấp; tập thể lãnh đạo Sở luôn đoàn kết phát huy tinh thần trách nhiệm của mỗi cán bộ, công chức, viên chức toàn ngành; thường xuyên đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo; thực hiện đồng bộ, quyết liệt các nhiệm vụ chính trị được giao. Chính vì vậy, toàn ngành thông tin và truyền thông luôn hoàn thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu kế hoạch được giao hằng năm; một số lĩnh vực công tác có chuyển biến mạnh mẽ và đạt kết quả cao; hằng năm được đánh giá xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ. Với những thành tích đạt được, Sở đã được UBND tỉnh và Bộ Thông tin và Truyền thông tặng thưởng nhiều Bằng khen, Cờ thi đua.
1. Đánh giá hạn chế và những vấn đề khó khăn, vướng mắc
Trên thực tế hiện nay, Sở Thông tin và Truyền thông được giao rất nhiều nhiệm vụ mới quan trọng, có tính phức tạp, cần số lượng, chất lượng công chức, viên chức đáp ứng đủ để thực hiện nhiệm vụ. Trong khi đó chế độ, chính sách của tỉnh thu hút nhân tài đối với công chức, viên chức ngành thông tin và truyền thông chưa thực sự được quan tâm. 
Năm 2024, Sở Thông tin và Truyền thông được UBND tỉnh giao tổng số 21 biên chế công chức và 05 lao động hợp đồng. Là cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh có số lượng biên chế công chức được giao ít nhất, Sở cũng đã bố trí tương đối phù hợp với số lượng công chức được giao theo quy định tại Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (đã được sửa đổi, bổ sung theo Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020), tuy vậy cơ cấu, số lượng công chức chưa đủ để phân bổ cho số phòng, đơn vị hiện có theo quy định mới. 
3. Nguyên nhân của hạn chế, khó khăn, vướng mắc
Tại khoản 2, Điều 18 Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành quy định “Việc thành lập Thanh tra sở phải bảo đảm đáp ứng các tiêu chí như thành lập phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc sở theo quy định của pháp luật về tổ chức chính quyền địa phương”. Hiện tại, Thanh tra Sở có 03 biên chế chưa đủ số biên chế bảo đảm đáp ứng các tiêu chí như thành lập phòng chuyên môn, nghiệp vụ của Sở. Do vậy, cần phải tổ chức lại các phòng, đơn vị để đảm bảo tiêu chí đủ biên chế tại các phòng, đơn vị theo quy định.
VI. NỘI DUNG SẮP XẾP LẠI CÁC PHÒNG THUỘC  SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG
6.1. MỤC TIÊU, PHẠM VI, ĐỐI TƯỢNG QUẢN LÝ
Mục tiêu
Sắp xếp lại các phòng thuộc Sở Thông tin và Truyền thông nhằm tinh giản đầu mối tổ chức bên trong Sở đảm bảo phù hợp với chỉ tiêu biên chế và nhiệm vụ được giao, góp phần xây dựng bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, giảm chi phí hoạt động thường xuyên; đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ của ngành thông tin và truyền thông.
Phạm vi, đối tượng quản lý
Sở Thông tin và Truyền thông là cơ quan quản lý nhà nước về các lĩnh vực: báo chí; xuất bản, in, phát hành; phát thanh, truyền hình; thông tin điện tử; thông tin đối ngoại; thông tin cơ sở; bưu chính; viễn thông; tần số vô tuyến điện; công nghiệp công nghệ thông tin; ứng dụng công nghệ thông tin; an toàn thông tin mạng; giao dịch điện tử, chuyển đổi số tại địa phương (phạm vi, đối tượng quản lý không thay đổi so với trước khi sắp xếp lại).
6.2 . LOẠI HÌNH VÀ TÊN GỌI
Loại hình: Là Cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh.
Tên gọi: Sở Thông tin và Truyền thông tỉnh Hưng Yên.
Trụ sở làm việc của Sở: Đường Nguyễn Lương Bằng, Phường Hiến Nam, Thành phố Hưng Yên, tỉnh Hưng Yên.
6.3. NỘI DUNG SẮP XẾP LẠI CÁC PHÒNG THUỘC SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG
6.3.1 Về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn
Sở Thông tin và Truyền thông thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (đã được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ); Thông tư số 11/2022/TT-BTTTT ngày 29/07/2022 của Bộ Thông tin và Truyền thông Hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Thông tin và Truyền thông thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Phòng Văn hóa và Thông tin thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện và Quyết định số 44/2022/QĐ-UBND ngày 17/11/2022 về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông. Thực hiện theo Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành, Sở Thông tin và Truyền thông sẽ trình UBND tỉnh xem xét, quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở phù hợp với quy định của pháp luật hiện hành.
6.3.2 Sắp xếp lại các phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở
 Nội dung:
Hiện tại, Sở Thông tin và Truyền thông có cơ cấu tổ chức gồm 03 lãnh đạo Sở và 18 công chức tại 04 phòng tham mưu tổng hợp, chuyên môn nghiệp vụ. Trường hợp Sở có 04 phòng thì bình quân chưa được 05 người/phòng là chưa bảo đảm theo Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương (đã được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ) và Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành. Tuy nhiên việc sắp xếp phải đảm bảo phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, điều kiện thực tế của đơn vị, chỉ sáp nhập các đơn vị có chức năng, nhiệm vụ tương đồng. Vì vậy, Sở tổ chức lại các phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn nghiệp vụ như sau: 
Về tổ chức bộ máy, thực hiện hợp nhất 02 phòng thành 01 phòng, cụ thể: Hợp nhất Văn phòng Sở với Phòng Thông tin, Báo chí, Xuất bản thành Phòng Báo chí, Xuất bản - Văn phòng.
Sau khi tổ chức lại Sở có 03 phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ (giảm 01 phòng), cụ thể như sau:
- Thanh tra (bao gồm công tác pháp chế); 
- Phòng Báo chí, Xuất bản – Văn phòng;
- Phòng Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin .
 6.3.3 So sánh chức năng của các phòng trước và sau khi thực hiện tổ chức lại (chi tiết theo Phụ lục số 02).
6.3.4 Phương án sắp xếp lại nhân sự sau khi tổ chức lại các phòng
Năm 2024, UBND tỉnh đã giao Sở Thông tin và Truyền thông 21 biên chế công chức và 05 lao động hợp đồng.
Hiện tại, số cán bộ, công chức của Sở Thông tin và Truyền thông có mặt là 21 người và 03 lao động hợp đồng, trong đó: Lãnh đạo Sở gồm Giám đốc và 02 Phó Giám đốc; Tại 04 phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ có 18 người, gồm:
- Trưởng phòng thuộc Sở và tương đương: 04 người; 
- Phó Trưởng phòng thuộc Sở và tương đương: 04 người;
- Công chức chuyên môn: 10 người;
- Lao động hợp đồng: 05 người.
Dự kiến Phương án bố trí, sắp xếp nhân sự các phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ của Sở Thông tin và Truyền thông sau khi tổ chức lại các phòng trên cơ sở số cán bộ, công chức, lao động hợp đồng được giao năm 2024 như sau:
- Lãnh đạo Sở: Giám đốc và 02 Phó Giám đốc.
- Dự kiến bố trí, sắp xếp nhân sự của 03 phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ sau khi thực hiện tổ chức lại gồm: Trưởng phòng và tương đương: 03 người, Phó Trưởng phòng và tương đương: 05 người, cán bộ công chức: 10 người và 05 lao động hợp đồng, cụ thể như sau:
+ Thanh tra Sở bố trí 05 biên chế công chức, gồm: Chánh Thanh tra, 01 Phó Chánh Thanh tra và 01 thanh tra viên, 02 công chức không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý từ Phòng Báo chí, Xuất bản - Văn phòng sau khi đã hợp nhất chuyển sang.
+ Phòng Báo chí, Xuất bản - Văn phòng bố trí 08 biên chế công chức, 05 lao động hợp đồng gồm: Trưởng phòng, 03 Phó Trưởng phòng và 02 chuyên viên, 01 kế toán viên, 01 văn thư viên,  05 lao động hợp đồng;
+ Phòng Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin bố trí 05 biên chế công chức, gồm: Trưởng phòng, 01 Phó Trưởng phòng và 03 chuyên viên (giữ nguyên không thay đổi). 
Phương án sắp xếp số lượng cấp trưởng, phó dôi dư
Hiện tại Sở có 04 Trưởng phòng và tương đương và 04 Phó Trưởng phòng và tương đương. Sau khi tổ chức lại, Sở có 03 phòng (theo quy định được 03 Trưởng phòng và tương đương; 04 Phó trưởng phòng và tương đương), sau khi hợp nhất Văn phòng Sở với Phòng Thông tin, Báo chí, xuất bản sẽ dôi dư 01 Trưởng phòng và tương đương, 01 Phó trưởng phòng và tương đương, Sở Thông tin và Truyền thông đề nghị: 
Phương án sắp xếp 01 trưởng phòng và tương đương dôi dư đề nghị:
Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện quy trình công tác cán bộ để bổ nhiệm 01 Phó Giám đốc Sở từ nguồn cán bộ đã được quy hoạch hoặc đề nghị Sở Nội vụ tham mưu Ban Cán sự đảng UBND tỉnh cho chủ trương điều động, bổ nhiệm 01 Trưởng phòng dôi dư giữ các chức danh lãnh đạo quản lý tương đương tại các cơ quan, đơn vị của tỉnh còn thiếu.
Trường hợp cấp có thẩm quyền chưa bổ nhiệm 01 Phó Giám đốc Sở hoặc Sở Nội vụ chưa bố trí điều động, bổ nhiệm được 01 Trưởng phòng dôi dư giữ chức vụ tương đương ở các cơ quan, đơn vị của tỉnh thì Sở Thông tin và Truyền thông sẽ phối hợp với Sở Nội vụ báo cáo Ban Cán sự Đảng UBND tỉnh để thực hiện quy trình công tác cán bộ kiện toàn trưởng phòng Báo chí, Xuất bản – Văn phòng.
Phương án sắp xếp 01 Phó trưởng phòng dôi dư đề nghị: 
Sắp xếp 01 phó trưởng phòng dôi dư trong thời gian quy định trong vòng 36 tháng hoặc đến khi bổ nhiệm lại tùy điều kiện nào đến trước.
6.3.5 Tổ chức lại đơn vị sự nghiệp thuộc Sở 
Việc sắp xếp, tổ chức lại, từng bước giao tăng dần mức độ tự đảm bảo chi phí hoạt động thường xuyên theo từng năm, tiến tới tự đảm bảo chi thường xuyên của đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Thông tin và Truyền thông thực hiện theo quy định tại Quyết định số 1431/QĐ-TTg  ngày  26 tháng 10 năm 2018  của Thủ tướng Chính phủ: Phê duyệt Quy hoạch mạng lưới các đơn vị sự nghiệp công lập trong lĩnh vực thông tin và truyền thông đến năm 2021, định hướng đến năm 2030; Chương trình, Kế hoạch và sự chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW  ngày  25 tháng 10 năm 2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập và các quy định của pháp luật có liên quan.
VII. Nội dung của dự thảo Quyết định
 Điều 1. Sửa đổi, bổ sung khoản 2, Điều 3 Quyết định số Quyết định số 44/2022/QĐ-UBND ngày 17 tháng 11 năm 2022 của UBND tỉnh về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông.  
“Khoản 2. Các phòng tham mưu, tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở:
- Thanh tra (bao gồm cả công tác pháp chế); 
- Phòng Báo chí, Xuất bản – Văn phòng;
- Phòng Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin.
Các phòng tham mưu tổng hợp và chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở được bố trí tối thiểu từ 05 biên chế công chức trở lên, gồm: Trưởng phòng, Phó trưởng phòng và công chức chuyên môn, nghiệp vụ. Số lượng Phó trưởng phòng thuộc các phòng thực hiện theo quy định tại khoản 4, Điều 1, Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04 tháng 4 năm 2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.
Điều 2.  Điều khoản thi hành
Điều 3. Trách nhiệm thi hành
Trên đây là Tờ trình về dự thảo Quyết định của UBND tỉnh sửa đổi, bổ sung Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông, Sở Thông tin và Truyền thông kính trình UBND tỉnh xem xét, quyết định./.
(Gửi kèm theo dự thảo Sửa đổi, bổ sung Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn  và cơ cấu tổ chức của Sở Thông tin và Truyền thông).


	Nơi nhận:
- Như trên;
- Sở Nội vụ 
- Lãnh đạo Sở;
- Lưu: VT, VP.
	GIÁM ĐỐC




Bùi Văn Sỹ
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DANH SÁCH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, LAO ĐỘNG HỢP ĐỒNGTHEO NGHỊ ĐỊNH 111/2022/NĐ-CP CỦA SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG CÓ MẶT ĐẾN NGÀY 31/10/2024

	Stt
	Họ và tên
	Chức vụ
	Phòng CMNV
	Ghi chú

	1
	Bùi Văn Sỹ
	Giám đốc Sở
	
	

	2
	Đỗ Đình Quang
	Phó Giám đốc Sở
	
	

	3
	Bùi Thị Lương
	Phó Giám đốc Sở
	
	

	4
	Nguyễn Mạnh Tiến
	Chánh Văn phòng
	Văn phòng Sở
	

	5
	Ngô Hải Chiến
	Phó Chánh Văn phòng 
	Văn phòng Sở
	

	6
	Giang Thị Phương Nhung
	Phụ trách kế toán
	Văn phòng Sở
	

	7
	Đỗ Mạnh Hùng
	Chuyên viên chính
	Văn phòng Sở
	

	8
	Nguyễn Thị Hiền
	Chuyên viên
	Văn phòng Sở
	

	9
	Nhữ Văn Cường
	Chánh Thanh tra
	Thanh tra Sở
	

	10
	Nguyễn Văn Thông
	Phó Chánh Thanh tra
	Thanh tra Sở
	

	11
	Đoàn Văn Hưng
	Thanh tra viên
	Thanh tra Sở
	

	12
	Nguyễn Thị Thanh
	Trưởng phòng
	Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	

	13
	Phạm Đăng Ninh
	Phó Trưởng phòng
	Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	

	14
	Lê Thị Nhuấn
	Chuyên viên
	Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	

	15
	Đỗ Thị Xòe
	Chuyên viên
	Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	

	16
	Nguyễn Thị Ngọc Anh
	Chuyên viên
	Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	

	17
	Bùi Anh Lâm
	Trưởng phòng
	Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin
	

	18
	Trần Xuân Thái
	Phó Trưởng phòng 
	Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin
	

	19
	Nguyễn Hoàng Phúc
	Chuyên viên
	Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin
	

	20
	Trần Phong Nhã
	Chuyên viên
	Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin
	

	21
	Đặng Xuân Dương
	Chuyên viên
	Bưu chính, Viễn thông, Công nghệ thông tin
	

	22
	Phạm Văn Quỳnh
	Nhân viên lái xe
	Văn phòng Sở
	Hợp đồng  111

	23
	Nguyễn Văn Đông
	Nhân viên lái xe
	Văn phòng Sở
	Hợp đồng  111

	24
	Lê Thị Kíp
	Nhân viên phục vụ
	Văn phòng Sở
	Hợp đồng  111

	25
	Nguyễn Ngọc Nắng
	Nhân viên bảo vệ 
	Văn phòng Sở
	Hợp đồng  

	26
	Nguyễn Văn Oanh
	Nhân viên bảo vệ
	Văn phòng Sở
	Hợp đồng  
















Phụ lục 02
SO SÁNH CHỨC NĂNG CỤ THỂ CỦA CÁC PHÒNG                                              
THUỘC  SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG TRƯỚC VÀ SAU KHI SẮP XẾP LẠI

	P. lục 01

	Trước khi sắp xếp, tổ chức lại
	Sau khi sắp xếp, tổ chức lại
	Ghi chú

	Stt
	Tên phòng
	Chức năng
	Stt
	Tên phòng
	Chức năng
	

	1
	Văn phòng
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: xây dựng và ban hành chương trình, kế hoạch hoạt động của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; thông tin, báo cáo, tổng hợp các hoạt động của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; theo dõi, quản lý nội quy, quy chế làm việc của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; công tác tổ chức, cán bộ, công chức, viên chức và lao động hợp đồng theo quy định của pháp luật; hành chính - quản trị, văn thư - lưu trữ, thi đua khen thưởng, cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, cơ chế "một cửa"; thu chi tài chính, tài chính các chương trình, dự án, quản lý tài sản; công tác an ninh, quốc phòng, phòng chống cháy nổ. 
	1
	Báo chí, Xuất bản – Văn phòng
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: xây dựng và ban hành chương trình, kế hoạch hoạt động của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; thông tin, báo cáo, tổng hợp các hoạt động của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; theo dõi, quản lý nội quy, quy chế làm việc của cơ quan Sở và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; công tác tổ chức, cán bộ, công chức, viên chức và lao động hợp đồng theo quy định của pháp luật; hành chính - quản trị, văn thư - lưu trữ, thi đua khen thưởng, cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, cơ chế "một cửa"; thu chi tài chính, tài chính các chương trình, dự án, quản lý tài sản; công tác an ninh, quốc phòng, phòng chống cháy nổ.
	Hợp Nhất Văn phòng  Sở với Phòng Thông tin, Báo chí, Xuất bản thành Phòng  Báo chí, Xuất bản  – Văn phòng


	2
	 Thông tin, Báo chí, Xuất bản
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: quản lý nhà nước về báo chí, xuất bản, quảng cáo, thông tin đối ngoại, thông tin cơ sở; công tác quy hoạch, kế hoạch, đơn giá, định mức đầu tư xây dựng chuyên ngành Thông tin, Báo chí, Xuất bản.
	
	
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: quản lý nhà nước về báo chí, xuất bản, quảng cáo, thông tin đối ngoại, thông tin cơ sở; công tác quy hoạch, kế hoạch, đơn giá, định mức đầu tư xây dựng chuyên ngành Thông tin, Báo chí, Xuất bản.


	

	3
	Thanh tra
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn thanh tra hành chính và thanh tra chuyên ngành lĩnh vực thông tin và truyền thông; giúp Giám đốc Sở thực hiện nhiệm vụ giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và công tác pháp chế theo quy định của pháp luật.
	2
	Thanh tra
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn thanh tra hành chính và thanh tra chuyên ngành lĩnh vực thông tin và truyền thông; giúp Giám đốc Sở thực hiện nhiệm vụ giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật. Công tác pháp chế theo quy định của pháp luật.

	Giữ nguyên

	4

	Bưu chính, Viễn thông,  Công nghệ thông tin
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: quản lý nhà nước về bưu chính, viễn thông, tần số vô tuyến điện, công nghệ thông tin, điện tử và cơ sở hạ tầng thông tin, bưu chính, viễn thông; công tác quy hoạch, kế hoạch, đơn giá, định mức đầu tư xây dựng chuyên ngành Bưu chính, Viễn thông, công nghệ thông tin, điện tử.
	4
	Bưu chính, Viễn thông,  Công nghệ thông tin
	Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành các mặt công tác: quản lý nhà nước về bưu chính, viễn thông, tần số vô tuyến điện, công nghệ thông tin, điện tử và cơ sở hạ tầng thông tin, bưu chính, viễn thông; công tác quy hoạch, kế hoạch, đơn giá, định mức đầu tư xây dựng chuyên ngành Bưu chính, Viễn thông, công nghệ thông tin, điện tử; thông tin điện tử.
	Giữ nguyên










